
MyQ
Individuelle Reflexion 

der eigenen Arbeit und 
der Zusammenarbeit in meinem 

Arbeitsumfeld

Auswahl der geeigneten 
Instrumente im 

gibb-3600-Feedback

Feedback durchführen

Feedback auswerten: 

In welchen Bereichen meiner Arbeit und der 
Arbeit meines Teams sehe ich noch 

Entwicklungspotenzial (inhaltlich, technisch, 
methodisch, persönlich, sozial)?

Durchführung planen:

Mindestanforderung:
• Mind. einmal jährlich ein Lernenden- / 

Studierendenfeedback
• Jährlich mind. ein Element aus dem Bereich Team
• Situativ angepasst ca. alle zwei Jahre ein Element aus 

dem Bereich Partner

Weitere Informationen zur gibb Qualitätsentwicklung: intern gibb > Qualitätsentwicklung

Entwicklungspotenzial aufspüren, 
eigene Fragestellung festlegen:

Schlussfolgerungen ziehen, 
Massnahmen festlegen

Besprechung im MAG

https://intern.gibb.ch/intern/SitePages/Homepage.aspx?RootFolder=/intern/Freigegebene Dokumente/Qualit%C3%A4tsentwicklung&FolderCTID=0x012000F191DB97F1CA8A44A40C127AA14EDF36&View={6C815758-E940-4433-A2FE-C941A32E6D62}
https://intern.gibb.ch/intern/SitePages/Homepage.aspx?RootFolder=/intern/Freigegebene Dokumente/Qualit%C3%A4tsentwicklung&FolderCTID=0x012000F191DB97F1CA8A44A40C127AA14EDF36&View={6C815758-E940-4433-A2FE-C941A32E6D62}
https://intern.gibb.ch/intern/SitePages/Homepage.aspx?RootFolder=/intern/Freigegebene Dokumente/Qualit%C3%A4tsentwicklung&FolderCTID=0x012000F191DB97F1CA8A44A40C127AA14EDF36&View={6C815758-E940-4433-A2FE-C941A32E6D62}


• Austausch mit Bildungspartner / 
mit Kunden der Administration + 
Informatik

• Eltern- und Berufsbildneranlass
• Betriebsbesuch
• Schul- und Lernortsübergreifende 

Projekte
• Schnittstellenprojekte

• Kollegiales Feedback, Intervision
• Kollegiales Hospitieren
• Gemeinsame Aktivität zur 

Qualitätsentwicklung

• Feedback nach Unterrichtssequenz 
oder Bildungsgang, Kundinnen- / 
Kundenfeedback

• Rückmeldungen aufgrund einer 
Evaluation durch Abteilung / 
Bereich / Direktion

• MAG und Unterrichtsbesuch
• MA-Befragung

Mitarbeiterin / 
Mitarbeiter

Partner Team

Lernende
Studierende Leitung

Kundinnen /     
Kunden


