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WIR BEFÄHIGEN MENSCHEN.
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VIELFALT ALS VORTEIL

SORGFÄLTIGER UMGANG MIT 
DIGITALEN VERÄNDERUNGEN
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gibb | eine Institution des Kantons Bern

MEHR WISSEN

Wir machen Unterricht mit echten Situationen aus 
dem Beruf und dem Leben. Wir helfen Lernenden und 
Studierenden, selbstständig Wissen zu erarbeiten. 
Diese Art von Unterricht heisst kompetenzorientierter 
Unterricht.  

MEHR KÖNNEN

Lernende und Studierende arbeiten mit Lernsituationen 
aus der Praxis. Sie lernen dabei, mit diesen Situationen 
professionell umzugehen. Das Ziel ist, dass die Lernen-
den und Studierenden mit allen Fragen und Problemen 
selbständig umgehen können. 

WIR GESTALTEN DIE BERUFSBILDUNG.WIR UNTERSTÜTZEN MENSCHEN.

WIR LERNEN ZUSAMMEN. 

MEHR SEIN

Wir helfen den Lernenden und Studierenden, im Beruf 
und im Leben aktiv zu sein und verantwortungsvoll  
zu handeln. 

LERNENDE UND 
STUDIERENDE IM ZENTRUM

Lernende und Studierende stehen im Mittelpunkt unse-
res Unterrichts. Die unterschiedlichen Bedürfnisse und 
Stärken sind uns wichtig. Wir fördern selbständiges 
Lernen und die persönliche Entwicklung. Dazu gehört 
auch, dass Lernende und Studierende kreativ arbeiten 
können. 

ZUSAMMENARBEIT

Wir arbeiten professionell zusammen. Wir helfen uns 
in schwierigen Situationen und sind ehrlich und res-
pektvoll zueinander, damit sich alle sicher und wohl 
fühlen. Dazu gehört, dass wir uns gegenseitig hilfrei-
ches Feedback geben. Wir machen alle Fehler. Dabei 
ist wichtig, dass wir offen damit umgehen und aus  
den Fehlern lernen. Wir achten darauf, dass es uns  
gut geht und wir gesund bleiben. 

LEBENSLANGES LERNEN 

Wir helfen den Lernenden und Studierenden so zu 
lernen, dass sie auch nach der Ausbildung weiterlernen 
wollen. Wir sorgen dafür, dass das Lernen sinnvoll ist 
und gut funktioniert. Was Lernende und Studierende 
hier lernen, nützt ihnen auch in ihrem späteren Leben. 

NEUGIER UND WEITERENTWICKLUNG

Wir machen das Lernen spannend und passen es an 
die unterschiedlichen Lernenden und Studierenden an. 
Das bedeutet, dass Lernende und Studierende ihren 
eigenen Lernweg gehen können. Dabei ist es wichtig, 
dass alle Verantwortung übernehmen. Das heisst auch, 
Fragen zu stellen und selbst Lösungen zu finden. 

VIELFALT ALS VORTEIL

Vielfalt bedeutet, dass es viele verschiedene Men-
schen, Berufe und Ideen gibt. Das ist eine unserer 
Stärken. Jeder Mensch ist anders und hat andere  
Gedanken und Erfahrungen. Die gibb ist ein Ort, wo 
sich alle wohlfühlen sollen.

SORGFÄLTIGER UMGANG  
MIT DIGITALEN VERÄNDERUNGEN

Wir nutzen digitale Werkzeuge und künstliche Intelligenz. Wir setzen 
digitale Werkzeuge dort ein, wo sie das Lernen unterstützen. Wir nut-
zen dazu die 4 Ks:

•	 Kritisches Denken: Das bedeutet, dass wir nachdenken und Fragen 
stellen, wenn wir Informationen austauschen.

•	 Kreativität: Das bedeutet, dass wir eigene Ideen auch mit digitalen 
Werkzeugen umsetzen können.

•	 Kommunikation: Das bedeutet, dass wir auch online klar und  
respektvoll sind. 

•	 Kollaboration heisst Zusammenarbeit: Das bedeutet, dass wir digitale 
Werkzeuge nutzen können, um besser zusammenzuarbeiten. 

Die vier Ks helfen uns, auch in der digitalen Welt gut unterwegs zu sein. 

Leitbild gibb
Was machen wir an der gibb:


